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Classe: 4™MA
CORSO: Servizi Commerciali
Docente: Montelione Giovanna

Asse: Storico Sociale

Materia: DIRITTO ED ECONOMIA

Delibera Riunione di materia: DIRITTO

data 15 ottobre 2019 verbale n°® 1

Titolo: Le societa di persone

UNITA FORMATIVA DISCIPLINARE: N. 1
e di capitali — Gli strumenti di finanziamento dell’impresa — Il contratto di lavoro

N. ore previste 60

Prerequisiti

Periodo di realizzazione settembre 2019- febbraio 2020

conoscenze

Prerequisiti in termini di competenze, abilita e

Consapevolezza di vivere in una collettivita organizzata.
Conoscenze, abilita e competenze acquisite negli
precedenti.

anni

Esiti attesi

COMPETENZA FINALE:interagire nel sistema azienda e riconoscere i diversi modelli di strutture organizzative
aziendali e la flessibilita nel lavoro.

Competenza

Abilita Conoscenze

Saper riconoscere la
classificazione dei tipi
societari previsti nel nostro
ordinamento.
Comprendere ed analizzare
la disciplina della societa
semplice, in nome
collettivo e in accomandita
semplice.

Cogliere ed evidenziare
analogie e differenze
strutturali e funzionali tra
la societa per azioni e le
altre societa di capitali.
Comprendere le differenze
tra azioni e obbligazioni.
Riconoscere le fonti del
diritto del lavoro e le
principali tipologie
contrattuali.

Obiettivi generali
Le societa in generale.

Distinguere le societa lucrative da quelle
mutualistiche; le societa commerciali da

quelle non commerciali; le societa di
persone da quelli di capitali.

Riconoscere i concetti civilistici di
obbligazioni e responsabilita.

Riconoscere i diversi tipi di finanziamento a
disposizione delle imprese.

Distinguere gli aspetti sociali, giuridici,
economici del rapporto di lavoro.

Le societa di persone (societa
semplice - societa in nome
collettivo - societa in accomandita
semplice).

Le societa di capitali (societa per
azioni - societa in accomandita
per azioni - societa a
responsabilita limitata).

Gli strumenti di finanziamento
dell’impresa.

Il contratto di lavoro.

Obiettivi minimi
Comprendere i concetti
fondamentali delle tematiche
trattate.

Acquisire una terminologia
adeguata
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Processo didattico

Piano operativo

Fasi | Skills

Sede e strumenti N. ore
1 Lezioni frontali Aula, appunti e schemi 40
2 Analisi libro di testo Aula, tablet, libro di testo, appunti 10
3 Lettura selettiva del manuale Aula, tablet, libro di testo, appunti 5
4 Organizzazione e discussioni di gruppo Aula, tablet, appunti e schemi 5

Prova sommativa

Tipologia

Articolazione della Prova

Prova scritta

Quesiti a scelta multipla

Quesiti di completamento

Domande aperte

Prova orale

Colloquio

Domande aperte

Quesiti a scelta multipla
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UNITA FORMATIVA DISCIPLINARE: N. 2
Titolo: 1l mercato—Il sistema economico—La moneta—L’inflazione—La funzione delle banche nel sistema economico

N. ore previste 40 Periodo di realizzazione marzo 2020 - maggio 2020

Prerequisiti

Prerequisiti in termini di competenze, abilita e Consapevolezza di vivere in una collettivita organizzata.

conoscenze Conoscenze, abilita e competenze acquisite negli anni
precedenti .

Esiti attesi

COMPETENZA FINALE:interagire nel sistema economico e riconoscere il meccanismo che spinge i soggetti
economici allo scambio e al credito

Competenza Abilita Conoscenze

Analizzare le diverse
forme di mercato.
Individuare i differenti tipi
di soggetti che agiscono
nel sistema economico.
Comprendere il concetto di
scambio e le varie forme di
moneta.

Riconoscere le cause e gli
effetti dell’inflazione.

Riconoscere la specificita dei singoli
mercati e gli elementi che influenzano la
determinazione del prezzo.

Riconoscere le diverse tipologie di sistemi
economici.

Individuare le funzioni della moneta.
Riconoscere le politiche antinflazionistiche.
Analizzare le funzioni della banca moderna
nel sistema economico.

Obiettivi generali

Il mercato (legge della domanda e
dell’offerta - forme di mercato).

Il sistema economico.

La moneta ( funzione - teorie).
L’inflazione (effetti - cause -
politiche).

La funzione delle banche nel
sistema economico.

Comprendere 1’interazione
fra il Sistema Europeo
delle Banche Centrali, la

Obiettivi minimi
Comprendere i concetti

Banca Centrale Europea e trattate.
le Banche Centrali Acquisire una terminologia
Nazionali. adeguata

fondamentali delle tematiche

Processo didattico

Piano operativo

Fasi | Skills Sede e strumenti N. ore
1 Lezioni frontali Aula, appunti e schemi 20
2 Analisi libro di testo Aula, tablet, libro di testo, appunti 10
3 Lettura selettiva del manuale Aula, tablet, libro di testo, appunti 5
4 Organizzazione e discussioni di gruppo Aula, tablet, appunti e schemi 5
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Prova sommativa

Tipologia

Articolazione della Prova

Prova scritta

Quesiti a scelta multipla

Quesiti di completamento

Domande aperte

Prova orale

Colloquio

Domande aperte

Quesiti a scelta multipla

UNITA FORMATIVA MULTIDISCIPLINARE

Titolo: Educazione alla legalita e al contrasto alle mafie.

IL DOCENTE

Prof.ssa Montelione Giovanna
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