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Ministero dell’lstruzione "H S"':;;R'U;y;@
Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia D surerione

1.1.S. Inveruno anveruno

Via Marcora, 109 — Inveruno (MI) Tel. 0297288182 - 0297285314
E-mail miis016005@istruzione.it - PEC miis016005@pec.istruzione.it
Codice univoco: UF5IAO - CF 93018890157 - wwwe.iisinveruno.edu.it

Inveruno, 29 settembre 2021 Al personale IIS
All’Albo on line

Oggetto: Avviso per la selezione di personale interno all’llS Inveruno per affidamento
dell’incarico di manutenzione e assistenza tecnica “hardware/software” della dotazione
informatica di questa Istituzione scolastica.

Il Dirigente Scolastico

Visto l'art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Visto il DPR 8 marzo 1999, n. 275 concernete il Regolamento recante le norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

Visto il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 e ss.mm.ii. recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, ed in particolare
l'art. 7 cc. 6 e 6-bis, che consente alla PA il conferimento, a esperti esterni, di incarichi
individuali di particolare e comprovata specializzazione;

Visto l'articolo 43 - capacita ed autonomia negoziale - del d.l. n. 129 del 29.08.2018
regolamento recante le "istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche” ed in particolare il comma 3 che consente la stipula di contratti per
prestazioni d’opera intellettuali con esperti per particolari attivita ed insegnamenti;

Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n. 48 del 12/2/2021 di approvazione del programma
annuale per I'esercizio finanziario 2021;

Vista la necessita di individuare un esperto per di manutenzione e assistenza
“hardware/software” della dotazione informatica di questa Istituzione scolastica;
Considerato che I'espletamento di tale compito prevede una significativa esperienza
professionale nel campo specifico ed una buona conoscenza della normativa di riferimento;
Considerato che, in merito alla procedura di selezione dell’esperto, I'istituzione scolastica
intende valorizzare le risorse ad essa interne, avvalendosi della opzione di individuazione di
personale interno mediante comparazione dei curricula coerenti con I'avviso in oggetto;

Dispone
il seguente avviso di selezione per titoli comparativi per la selezione della figura professionale a
cui affidare I'incarico di manutenzione e assistenza hardware/software” per la dotazione
informatica di questa Istituzione scolastica.

Art. 1 — Finalita

L'oggetto del bando consiste nell’affidamento di un incarico per la manutenzione e assistenza
hardware/software.

Prerequisito inderogabile sara il possesso di un adeguato titolo di studio nonché delle
competenze specifiche documentate/autocertificate e delle relative esperienze professionali.

In particolare, I'incaricato dovra impegnarsi nella fornitura di assistenza informatica relativa ai
computer degli Uffici di Segreteria, Presidenza, laboratori per eventuali malfunzionamenti di
hardware. Nel caso di rotture di hardware, I'assistenza verra prestata per la ricerca, fornitura e
sostituzione delle parti danneggiate, previa presentazione di preventivo di spesa che dovra
essere autorizzato dal Dirigente Scolastico prima dell’intervento di riparazione. L’aggiudicatario
si impegna a fornire un’adeguata assistenza specifica per tutti gli applicativi in uso.
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Di seguito un elenco indicativo delle prestazioni:

Verifica iniziale sullo stato delle reti e delle postazioni PC, eventuali azioni correttive per
I'ottimizzazione delle stesse in tutti i plessi dell’istituto e loro gestione e intervento per guasti o
problemi PC in dotazione dei plessi;

- manutenzione e riparazione hardware (P.C., server, notebook, stampanti, scanner, LIM,
monitor interattivi, proiettori) di qualsiasi marca utilizzate negli uffici, nei laboratori
multimediali e nelle aule;

- manutenzione della rete intranet LAN/WLAN, inclusi problemi di accesso ad internet, e
le apparecchiature di protezione (firewall, filtri);

- Manutenzione, ampliamento e verifica sullo stato delle reti wi-fi, delle postazioni PC e
delle apparecchiature di protezione per eventuali azioni correttive per I'ottimizzazione delle
stesse

- installazione, manutenzione agli Uffici di ogni dispositivo hardware;

- operazioni inerenti I'installazione di software aggiuntivi;

- installazione e assistenza per le applicazioni di terze parti;

- eventuale sostituzione/integrazione di componenti hardware su PC obsoleti ma ancora
validi per uso didattico;

- formattazione e ripristino di PC con problemi non risolvibili con software specifici;

- eventuale consulenza telefonica gratuita ed assistenza operativa da remoto per piccoli
problemi.

Art 2 - Periodo dl svolgimento
L’incarico, di durata annuale, decorrera dalla data di sottoscrizione dello stesso.
Le prestazioni dovranno essere concordate con il Dirigente Scolastico.

Art.3. - Requisiti - modalita di partecipazione
Possono presentare la propria candidatura coloro che alla data di pubblicazione del bando sono
in possesso dei seguenti requisiti:

e Esperienza comprovata in pregressa attivitd analoga a quella oggetto del presente

avviso di selezione, presso istituzioni scolastiche.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere compilata in tutte le sue parti,
secondo I'allegato A “Domanda di partecipazione alla selezione manutenzione
hardware/software” corredata dal curriculum vitae in formato europeo con dichiarazione dei
titoli posseduti.
La domanda deve pervenire entro le ore 12 del giorno 9 ottobre 2021 tramite e-mail agli
indirizzi: miis016005@istruzione.it PEC: miis016005@pec.istruzione.it
Il termine €& perentorio e pertanto non si terra conto delle candidature che dovessero pervenire
oltre le ore 12 del giorno 9 ottobre 2021.

L’analisi comparativa e la valutazione dei curricula per la selezione dell’esperto saranno curati
dal Dirigente Scolastico sulla base dei criteri sotto specificati:

Punteggio

Max Totale

Criteri Punteggio

Titolo di studio

Diploma di Scuola secondaria di 2° grado
pertinente al settore
— Punti 8

Laurea triennale pertinente al settore
— Punti 12

Laurea quinquennale o quadriennale vecchio
ordinamento pertinente al settore informatico
— Punti 16
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Esperienze Professionali

Esperienze coerenti con le attivita previste dall’incarico e con
gli obiettivi progettuali
Punti 5 per ogni esperienza — Max Punti 25

Certificazioni

Certificazioni ICT

Punti 5 per certificazione — Max punti 15

Totale generale

Sara formulata e pubblicata all'albo dell'istituto una graduatoria. Verso tale pubblicazione gli
interessati, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo scritto nel termine di
cinque giorni dalla data di pubblicazione.

In caso di rinuncia da parte dell'esperto individuato, destinatario dell'incarico, si procedera
mediante lo scorrimento della graduatoria.

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola
candidatura pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere
all'attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

Art. 4 - Compenso Previsto
Il compenso é fissato in € 1.200,00 (euro milleduencento/00) lordo dipendente.

Art. 5 - Revoca dell'incarico o dimissioni

In caso di mancato svolgimento con diligenza e puntualita dell'incarico, il Dirigente Scolastico
puo unilateralmente a suo insindacabile giudizio revocare I'incarico medesimo. In caso di
giustificati motivi il contraente puo dimettersi dall'incarico. In entrambi i casi la comunicazione
viene notificata alla controparte tramite posta elettronica certificata almeno trenta giorni prima
della data di risoluzione del contratto. La retribuzione spettera fino al giorno di risoluzione del
contratto.

In conformita ai requisiti posti dal Regolamento UE 2016/679 (GDPR) in materia di protezione
dei dati personali, la scrivente in qualita di Titolare del trattamento dei dati personali, informa
che i dati personali fomiti dal candidato saranno raccolti presso gli uffici amministrativi del
CPIA 4 Milano-Legnano per le finalita di gestione della selezione ove potranno essere trattati
anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti.

Nelllistanza di partecipazione, gli interessati dovranno esprimere il loro consenso.

Art. 6 - Disposizioni finali
Il presente avviso e pubblicato all’albo on line del sito internet di questa istituzione scolastica:
www.iisinveruno.edu.it

Il Dirigente scolastico
Antonio Zito

Documento elettronico originale firmato digitalmente
e conservato dall'llS Inveruno ai sensi della normativa vigente
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